STYRELSENS REDOVISNING AV ERSATTNINGSUTSKOTTETS
UTVARDERING AV ERSATTNINGAR TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Styrelsen for Humana AB har inrattat ett ersattningsutskott som bestar av fyra styrelseledaméter:
Per Batelson (ordférande), Ulrika Ostlund, Lloyd Perry och Monica Lingegéard. Erséattningsutskottet
har till uppgift att folja och utvardera bolagets program for rorliga ersattningar till bolagsledningen.
Ersattningsutskottet ska aven folja och utvardera tillampningen av arsstammans riktlinjer for
ersattningar till ledande befattningshavare liksom géllande ersattningsstrukturer och

ersattningsnivaer i bolaget.

Ersattningsutskottet har utvarderat bolagets program for rorlig ersattning och presenterat utfallet av
denna utvardering for dvriga i styrelsen. Bedémningen ar att den rorliga ersattningen ar andamals-
enlig och marknadsmassig. Vidare har ersattningsutskottet utvarderat tillampningen av de riktlinjer
som ar beslutade for ersattning till ledande befattningshavare och kan konstatera att dessa har
efterlevts. Ersattningsutskottets bedomning ar att gallande strukturer och nivaer for ersattningar till

ledande befattningshavare ar marknadsmassiga, val balanserade och val fungerande.

Denna redovisning har upprattats i enlighet med punkt 10.3 i Svensk kod fér bolagsstyrning.

Stockholm i mars 2018
Humana AB (publ)

Styrelsen



